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VYTVARIME VZDELAVANi ZALOZENE NA TOM,

JAK BYT STASTNY A ZDRAVY

Z HISTORIE HNiZDA — SPOLKU PRO KOMUNITNi VZDELAVANI

Hnizdo - spolek pro komunitni vzdélavani vzniklo v roce 2014 z iniciativy rodi¢l z TiSnovska, ktefi se
zajimali o inovativni vzdélavani a chtéli otevfit komunitni zakladni Skolu pro své déti. Spolek byl
zaloZzen proto, aby mél pro Skolu formdlniho zfizovatele a zarovefi spojoval a podporoval mistni
komunitu.

V roce 2015 Hnizdo zfidilo zakladni Skolu ZaHRAda, ktera 1. zafi nasledujiciho roku pfivitala své prvni
zaky a zakyné v budové byvalé zakladni Skoly na ulici Riegrova v TiSnove. Po prvnich letech fungovani



se Skola ZaHRAda vydala cestou Montessori pedagogiky a uvnitf ni postupné vznikl také zamér zfidit
dalSi Skolu podle modelu zahraninich svobodnych $kol tzv. Sudbury Valley Schools.

V roce 2019 tak spolek zalozil demokratickou zakladni Skolu Colibri, sidlici v sousednim Predklastefi
pfimo v arealu klaStera Porta Coeli. O rok pozdé&ji Hnizdo otevielo Montessori lesni matefskou Skolu
Lednacek, kterd kombinuje Montessori a lesni pedagogiku a zahdjila provoz 1. zafi 2021 v blizkosti
ranCe Dolni LouCky, s dochazkovou vzdalenosti do PFedklastefi.

V roce 2022 Hnizdo zaloZilo také stfedni Skolu ColLibri v oboru kombinované lyceum a pfipojilo
domoskolackou Montessori skupinu Jasan v Nedvédici jako odlouéenou tfidu ZS ZaHRAda.

Tyto Skoly v roce 2024 navStévovalo celkem 200 déti ve véku od 3 do 15 let z TiSnova a okolnich obci.

NAPLNUJEME SVE POSLANI ZRIZOVAT INOVATIVNI SKOLY.

UCelem spolku je vytvafet podnétny prostor pro vzd&lavani déti i dospélych na Tinovsku. Spolek
zfizuje komunitni Skoly a aktivné se podili na jejich fungovéni a rozvoji. Podporuje iniciativy sméfujici
k reformé& Skolstvi a rozvoji alternativnich vzdélavacich projektl. Dale organizuje a podporuje
vzdélavaci, tvofivé, zaZitkové i sebezkuSenostni aktivity, které pfispivaji k télesnému a duSevnimu
rozvoji déti, mladych lidi i dospélych a zaroven podporuji harmonické souZiti s pFirodou.

DOHROMADY JSME ROSTOUCI A VZAJEMNE SE PODPORUJICi KOMUNITA LIDi
Z TISNOVSKA.

Cilem Hnizda je také budovani komunity déti, rodi€l, zaméstnancU Skol a dalSich ¢lenl a partner(.
Klademe dlraz na spole€nou odpovédnost za Skoly a vzdélavani v regionu. Pofaddme rlzné
komunitni akce, vCetné letnich rodinnych taborl, pravidelnych mésiCnich vyprav, spoleCenského
plesu, pfednaSek, diskusi a tvofivych €i hudebnich dilen. VSichni €lenové jsou podporovani pfi
realizaci vlastnich projekt( a napadu.

POMAHAME VYTVARET ZAHRANICNi VAZBY

Spolek Hnizdo je drzZitelem znaCky kvality Evropského sboru solidarity a kaZzdoroCné hosti
dobrovolniky z rUznych zemi, ktefi se aktivné zapojuji do vyuky i komunitniho Zivota. Diky jejich
pfitomnosti se dafi rozvijet jazykové dovednosti, kulturni otevienost a inkluzivni prostfedi na naSich
Skolach. Dobrovolnici pfinaSeji do vyuky nové pfistupy a napady — napfiklad jéogu v angli€tiné nebo
interaktivni vzdélavaci programy pro déti i dospélé.

V ramci programu Erasmus+ spolek organizuje také mezindrodni projekty, které propojuji mladé lidi
napfi¢ Evropou a posiluji mezikulturni porozuméni. Patfi mezi né Art of Change (2023-2024)
zameérfeny na uméni, demokracii a lidska prava ¢i The Queer Youth Space (2023-2025), ktery vytvafi
bezpelny prostor pro LGBTQ+ mladez a jejich podporovatele. Tyto aktivity pfinaSeji nasim Skoldm
i celé komunité inspiraci, zkuSenosti a motivaci k pozitivnhim zmé&nam.



STRUKTURA SPOLKU

Hnizdo - spolek pro komunitni vzdélavani

Zapsany pod spisovou znaCkou L20055 vedenou u Krajského soudu v Brné
Hornicka 900, 666 03 TiSnov
IC: 03421201

www.spolekhnizdo.cz
€. 1. 2900751001/2010, vedeny u Fio Banka, a. s.

Spolek ma 88 ¢lenl a &lenek.

VYBOR SPOLKU

e Ing. Hana Hudcova, Ph.D.
Statutarni zastupkyné spolku od 18. fijna 2023

e Bc. Nikol Cerno$kova
Statutarni zastupkyné spolku od 18. fijna 2023

e Magr. Petra Rechova
Statutarni zastupkyné spolku od 18. fijna 2023

DOZORCi RADA SPOLKU

e Magr. Klara Panzarova, Ph.D.
Clenka dozoré&i rady od 18. fijna 2023

e Ing. Vit Prochazka, Ph.D.
Clen dozoréi rady od 18. Fijna 2023

e Magr. Ondiej Kone€ny, Ph.D.
Clen dozoré&i rady od 18. Fijna 2023

ZAMESTNANCI A ZAMESTNANKYNE SPOLKU

Spolek ma 1 zaméstnankyni na HPP a vice neZ 10 zaméstnancl a zamé&stnankyn na DPP.


http://www.spolekhnizdo.cz/

CINNOSTI SPOLKU V ROCE 2024

VOLNOCASOVE AKTIVITY PRO DETI, MLADEZ | DOSPELE
V prUbé&hu roku 2024 pokraCovaly pravidelné krouZzky a rodinné volnoGasové aktivity.

Velkému zajmu se jiZz tradicné téSil kazdotydenni fotbal tath a klukl, ktery se v zimnim obdobi
presunul do télocviCny v Predklastefi. MladSi déti mély mozZnost zuCastnit se pateCnich vyjezd
do lomnického bazénu, kde se pod vedenim zkuSené instruktorky uCily plavat, potapét a skakat
do vody.

K oblibenym aktivitdm patfily také Gplikové pochody po TiSnovsku. Na podzim vznikly spolkové
lekce jogy v angli€tiné, které do programu zapojily i zahrani€ni dobrovolniky pUsobici v naSich
Skolach i ve spolku samotném.

Podzimni obdobi bylo ve znameni neformalni oslavy 10 let od vzniku Hnizda, kterd se konala
u vyro€niho tdborového ohné. Akce se ziCastnilo vice nez 70 ¢lenU a pfatel spolku.

V prosinci prob&hla vyprava za MikulaSem k tiSnovské rozhledné, které se zuCastnilo 20 rodin
s celkem 40 détmi.

Ve spolupraci se Skolami a s podporou Jihomoravského kraje spolek uspofadal nékolik vzdélavacich
setkani, seminafl a pfednasek, napfiklad:

e Technologie ve Skole a v rodiné — vliv na osobnost Clovéka
e Uvodni sezndmeni s Montessori principy
® Montessori pfistup pro rodiCe
e RodiCovsky kruh Zdravého dospivani
e Jak na naroCné situace s détmi? Mindfulness pro rodiCe
e LécCivé hry
VORCHESTR

Hnizdni hudebni téleso Vorchestr obohatilo svymi aktivitami kulturni Zivot na TiSnovsku. Vystoupilo
na Trikralové dilné v Jamborové galerii a uspofadalo benefiéni vefejnou zkousku v Dolnich Louckach,
jejimz vytéZkem podpofilo valeCnou uprchlici a ukrajinskou pianistku Olhu Kachusovou. Ta
s Vorchstrem spolupracovala na zkouSkdch a pomohla s pofadanim benefi€niho koncertu
v pfedchozim roce.

Vytézek vefejné zkouSky pouzila Olha Kachusova na pofizeni kvalitniho pfenosného elektronického
piana. Diky nému mUzZe za svymi ukrajinskymi Zaky na TiSnovsku dojizdét a poskytovat jim kvalitni
vyuku pfimo tam, kde Ziji, aniZ by byla odkazana na pronajmy u€eben nebo pfesun vyuky do Brna.

LETNi RODINNE TABORY

Ve spolupraci s Jirkou NeSporem, zamé&stnancem Lipky v Brné&, uspofadal spolek v srpnu rodinny
tadbor na skautském tabofisti v udoli ficky Libochlvky. Tabor byl uréen pro déti mlad$iho i starSiho
Skolniho véku a jeho tématem byly Staré fecké baje a povesti, jiz tradicné doplnéné aktivitami, které
si pFipravili sami rodiCe. Tabora se zG&astnilo celkem 14 rodin.



RODINNY SPOLECENSKY PLES HNiZDA A JEHO SKOL

Dne 23. bfezna 2024 se uskuteCnil jiz 6. ro€nik rodinného plesu spolku Hnizdo s ndzvem Ples Hnizda
aneb Kdyz hvézdy tanCi. Soulasti programu byla Zonglérska dilna Jifiho Sadily urCend détem,
hudebni doprovod tiSnovské Ha-kapely, tombola a jako vrchol veCera probéhla taneCni soutéz
smiSenych paru rodil a déti.

O obderstveni se tradi€né postarali Zaci tfetiho trojroCi (7.-9. roCnik) Skoly Zahrada v ramci jejich
tréninkové firmy Bfiza Foods. VytéZek z plesové tomboly byl v&novan SpoleCnosti pro ranou péci.



PROJEKTY REALIZOVANE V ROCE 2024

DOBROVOLNICI V INOVATIVNiIM VZDELAVANI NA TISNOVSKU

V roce 2024 spolek Hnizdo pokraCoval v realizaci projektl Dobrovolnici v inovativnim vzdélavani
na TiSnovsku, které probihaji pod hlavi¢kou Evropského sboru solidarity (ESC) a jsou spolufinancovéany
Evropskou unii. V CR tuto iniciativu koordinuje Dlim zahraniéni spoluprace.

V ramci programu ESC spolek Hnizdo realizoval Ctyfi samostatné projekty zaméfené na rozvoj
dobrovolnikd a komunitni zapojeni. Hlavni cile projektl zahrnovaly:

e Osobnostni rozvoj uCastnikl — podporu rUstu dobrovolnikl a zaméstnancl Hnizda
prostfednictvim neformalniho vzdélavani a praktického vyuZiti ziskanych dovednosti.

e Prohlubovani znalosti o evropskych faktech a hodnotach — sdileni informaci o Ceské
republice, evropskych hodnotach a odliSnostech mezi skupinami formou Skolnich
a komunitnich aktivit.

e ZvySovani interakci v cizim jazyce — podporu komunikace mezi dobrovolniky, détmi, rodici
a vefejnosti prostfednictvim interaktivnich a dvojjazyCnych lekci.

e Podpora inovativniho vzdélavani — zavadéni novych metod a pfistupl pro kvalitné;jSi
a inkluzivni vzdélavani ve Skolach a komunité.

e Environmentalni aktivity — vzdé€lavaci a praktické Cinnosti zvySujici povédomi o ochrané
Zivotniho prostfedi a udrzitelném chovani.

Spolek Hnizdo je drzitelem Quality Label ESC a kaZzdoro€né hosti dobrovolniky z rGznych zemi (napf.
Turecko, Ukrajina, AzerbajdZan, Gruzie), ktefi se aktivné zapojuji do Ginnosti ve Skolach i piimo
ve spolku. V roce 2024 se zapojilo 11 dobrovolnikl, ktefi se G€astnili vzdélavacich i komunitnich
aktivit v ZS Zahrada (v&etné& odloudené tfidy Jasan), ZS a SS CoLibri a LMS Ledfiadéek.

Diky Lead roli Hnizda v rdmci Quality Label jsme rovnéz zprostfedkovali hostovani zahraniCnich
dobrovolnikdl dal$im organizacim — konkrétné spolku Na Slunci v Kun$taté a Diakonii Vsetin, kde se
zapojilo 5 dobrovolnikd. Projekty umoznuji dobrovolnikiim ziskat cenné zkuSenosti, podporuiji
komunitni Zivot, prohlubuji mezinarodni spolupraci a pfispivaji ke kvalitnimu neformalnimu
vzdélavani déti a mladeze.

PROJEKTY ERASMUS +

V rdmci programu Erasmus+ nas spolek organizoval mezinarodni projekty, které propojuji mladé lidi
napfi¢ Evropou a podporuji jejich osobnostni rlst i aktivni ob&anstvi.

Tyto aktivity v roce 2024 pfinesly naSim Skolam i celé komunité cenné zkuSenosti, inspiraci a motivaci
k pozitivnim zmé&nam, a posilily propojeni mladych lidi v Evropé prostfednictvim dialogu, kreativity
a vzajemného porozuméni.

Art of Change

Jednim z kliGovych projektl byla vyména mladeze Art of Change (2023-2024), zaméFend na uméni,
demokracii a lidskd prava. BE€hem osmi intenzivnich dnl se U&astnici zapoijili do tvlr&ich workshopU,
interaktivnich diskuzi a kulturni vymény, které podporovaly spolupraci, kreativitu a porozuméni
odli§nym perspektivam. Mezinarodni sloZeni skupiny — u8astnici z Ceské republiky, Ukrajiny, Gruzie,



Estonska, Rumunska a Spanélska — umoznilo sdileni rliznorodych zku$enosti a inspirovalo mladé lidi
k aktivnimu zapojeni ve svych komunitach.

V roce 2024 jsme se zamé&fili na $ifeni vysledk( projektu Erasmus+ ,Art of Change”. UCastnici sdileli
své zkuSenosti prostfednictvim socidlnich siti, prezentaci a workshop( ve svych komunitach. Vznikla
projektova brozura, videa z vymény a zavére€na performance, kterd byla publikovana na YouTube
a Instagramu @_art_of_change. Organizace i UCastnici aktivné propagovali Erasmus+ program a téma
demokracie a lidskych prav. Probéhly také reflexe a evaluace projektu, které potvrdily jeho pozitivni
dopad na kompetence mladych lidi i na spolupraci partnerskych organizaci. Projekt byl oficialné
uzavien v listopadu 2024.

The Queer Youth Space

Rok 2024 byl kliCovy pro realizaci projektu Erasmus+ ,The Queer Youth Space”, jehoz cilem bylo
vytvofit bezpelny prostor pro LGBTQ+ mladez a jejich spojence. Projekt se zaméfil na podporu
otevieného dialogu o genderové identité, lidskych pravech a boji proti diskriminaci. V inoru probéhla
prvni Cast vymeény mladeze v Gruzii, kde se UCastnici setkali s mistnimi organizacemi hajicimi prava
LGBTQ+ a Zen, diskutovali o situaci v regionu a sdileli vlastni zkuSenosti. Druha &ast se uskuteCnila
v kvétnu v Ceské republice, kde se program rozsifil o praktické aktivity — workshopy o genderové
rovnosti, sexudlnim zdravi, metody neformdlniho vzdélavani, umélecké dilny a navStévy Skol
(Montessori ZaHRAda, Colibri, Queer MUNI).

Do projektu se zapojilo 74 osob ze sedmi zemi (Cesko, Gruzie, Arménie, Slovinsko, Polsko, Italie,
Spanélsko). Udastnici rozvijeli interkulturni komunikaci, leadership, empatii a ziskali hlubi povédomi
o LGBTQ+ tématech v evropském kontextu. Vysledky projektu byly sdileny prostfednictvim socialnich
siti, zejména na Instagramu @thequeeryouthspace, a prostfednictvim komunitnich workshopu.
Projekt mél vyrazny dopad na mistni komunity — oteviel prostor pro diskusi o genderové rovnosti,
inspiroval mladé lidi k aktivnimu zapojeni do spoleCenskych zmén a podpofil vznik novych napadd,
napfiklad deskové hry ,Queer Memory Game"”.

ROZVIJENi NEFORMALN{HO VZDELAVANI V HNizZDE - SPOLKU PRO KOMUNITN{
VZDELAVANI
V roce 2024 byl zahajen projekt Rozvijeni neformdlniho vzdéldvdni v Hnizdé — spolku pro komunitni

vzdéldvani, ktery bude probihat do roku 2026. Projekt je spolufinancovan Evropskou unii v rdmci
Operaéniho programu Jan Amos Komensky Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy.

Projekt je zaméfen na rozvoj vzdélavacich aktivit v neformalnim vzdélavani, podporu rovného
pFistupu ke kvalitnimu a inkluzivnimu vzdélavani pro vSechny déti a mlddez a na propojovani
formélniho a neformalniho vzdélavani. Diky zavadéni inovativnich metod, spolupraci, sdileni
zkuSenosti a odborné zaméfenym tematickym a komunitnim setkavanim pracovnikl a dobrovolnikU
projekt zvySuje kvalitu, inkluzivitu a efektivitu neformalnich vzdélavacich aktivit a podporuje
smysluplny rozvoj déti a mladeze.

Soucasti projektu bylo vzdélavani dobrovolnikl v oblasti neformalniho vzdélavani. V ramci této Casti
se uskuteCnily odborné programy zaméfené na rozvoj kompetenci dobrovolnikU, které jim poskytly
teoretické znalosti i praktické dovednosti vyuzitelné pfi praci s détmi a mladezi. Mezi kliCové aktivity
patfil seminaf zaméfeny na prevenci Sikany prostfednictvim metody podpUrnych skupin a odborny
kurz AMI Montessori orientovany na vzdélavani déti ve v€ku 6-12 let. Tyto vzdélavaci aktivity



pfispély k osobnostnimu a profesnimu rozvoji dobrovolnikll a podpofily kvalitu a inkluzivitu
komunitniho vzdélavani.

ROZVOJ RODINNE KOMUNITY

Spolek Hnizdo realizoval projekt Rozvoj rodinné komunity, podpofeny dotaCnim programem
Jlihomoravského kraje v oblasti Podpora sluzeb pro rodiny poskytovanych nevladnim neziskovym
organizacim. Projekt byl zamé&Ffen na propojeni novych rodin, sdileni zkuSenosti a rozvoj znalosti
a dovednosti rodi€l a SirSi rodiny v oblasti vychovy a podpory déti, s cilem pfedchazet konfliktim
a obtizim ve vztazich.

Bé&hem roku probéhlo Sest vzdélavacich akci — pfednasky, seminafe a workshopy — zaméfenych
na témata, kterd rezonuji nasi komunitou, napfiklad nenasilnd komunikace, nastavovani hranic,
zvladani emoci a hnévu déti, Montessori principy ve vychové & pfiprava ditéte na vstup do MS.
SouCasti projektu byla i komunitni prorodinna akce MyGula$ aneb Mikula$ pfijde!. Aktivity poskytly
rodi€lm, prarodiCim i SirSi rodin@ moZnost ziskat nové informace a dovednosti pro vychovu,
podporu déti a prevenci problému v rodiné, a zédroven se setkavat, sdilet zkuSenosti a u€it se od sebe
navzajem.

ROZEZNIME A ROZTANCIME TISNOV

Projekt Rozeznime a roztanCime TiSnov byl podpofen dotaci mésta TiSnov v oblasti kultury, ktera
umoznila rozvoj umélecké €innosti spolkového hudebniho souboru Vorchestr a obohaceni programu
rodinného plesu spolku Hnizdo.

Diky dotaci vznikly dvé nové autorské skladby od mladého skladatele Ariho Dvofaka a byla ocenéna
prace uméleckého vedeni orchestru. Projekt umoZznil uspofadat benefi¢ni vefejnou zkouSku
Vorchestru, jejimz vytéZkem bylo pofizeno pfenosné piano pro ukrajinskou klaviristku a korepetitorku
Olhu Kachusovou.

Rodinny ples Hnizda nabidl pestry program pro déti i dospé&lé a pfilakal Sirokou G&ast. Zonglérska
dilna Jifiho Sadily zapojila navsStévniky do zabavnych cirkusovych aktivit a hudebni vystoupeni
tiSnovské Ha-kapely vytvofilo sviZnou a romantickou atmosféru pro taneCni €ast veCera.

Projekt poskytl komunit& prostor pro setkdvani, vzdjemné seznameni a upevnéni vztahl mezi éleny
spolku a SirSi vefejnosti. Dotace tak vyznamné pfisp€la k podpofe kulturniho Zivota v TiSnové
a posileni pocitu soundleZitosti v mistni komunité.

MEZINARODNI VZDELAVANI A ODBORNY ROZVOJ

Koordinatorka zahraninich dobrovolnikl spolku Hnizdo se v roce 2024 zucastnila nékolika
vzdélavacich aktivit v ramci programu Erasmus+, mezi néz patfil trénink Power of Non-formal
Education v Sofii (Bulharsko) a Training Course Erasmus+ ve Vatra Dornei (Rumunsko).

Dobrovolnice Ketevan Midelashvili se GCastnila vzdélavaciho programu Mapping a Mentoring
Memory v Nicolosi (Italie).

V dubnu 2024 spolek spolupofadal jiz druhou studijni navS§tévu DZS — Domu zahraniCni spoluprace,
béhem niz jsme ve spolupraci se spolkem Za sebev€domé TiSnovsko, z.s., ktery provozuje Lesni
rodinny klub KaluzniGek, sdileli s pracovniky s mladeZzi z celé Evropy naSe zkuSenosti s metodami
neformalniho vzdélavani a spoluprace se zahrani¢nimi dobrovolniky.



HOSPODARENI SPOLKU V ROCE 2024

1. Obecné ucCetni zasady

Obecné Gletni zdsady jsou vsouladu sustanovenim zdkona o Gdetnictvi i sCeskymi udetnimi
standardy pro uCetni jednotky, u kterych hlavni €innosti neni podnikani.

UCetnictvi je vedeno ve zjednoduSeném rozsahu dle zakona &. 563/1991 Sb. o udetnictvi
a souvisejicich predpisU.

I.1. Dlouhodoby majetek

Uc&etni jednotka eviduje tento dlouhodoby majetek:

e Jurty 2ks

Hmotny majetek v pofizovaci cené nizSi nez 80.000 K& uCtuje jednotka do nakladu.

Hmotny majetek v pofizovaci cené vyS$8i nez 5.000 k&, ale niz8i neZ 80.000 K& a sdobou
pouzitelnosti delSi nez 1 rok eviduje uCetni jednotka v operativni evidenci Drobného hmotného a
nehmotného majetku.

I.2. Pohledavky a zavazky

Ugetni jednotka nemd Zadné pohledavky ani zavazky v UCetnictvi neuvedené.

1. Dopliujici udaje k vykaziim

Il. 1. Dluhy po splatnosti z titulu dani, socialniho €i zdravotniho pojiSténi
Ugetni jednotka zadné takové dluhy neeviduje.

Il. 2. Dlouhodobé zavazky

UGetni jednotka neeviduje Zddné dlouhodobé zévazky se splatnosti del$i nez 5 let od rozvahového
dne.

Il. 3. Majetek neuvedeny v rozvaze

Kromé& drobného majetku v zanedbatelné hodnoté neeviduje uCetni jednotka Zadny majetek
neuvedeny v rozvaze.

Il. 4. Zavazky nevykazané v rozvaze

UGetni jednotka neeviduje Zadné zavazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykdzany v rozvaze.

Il. 5. Osobni naklady

Prlimérny poCet zaméstnancl v roce 2024: 1,0

Ugetni jednotka vroce 2024 neposkytla Clen(im fidicich, kontrolnich a spravnich organ zadné
odmény ani funkéni pozZitky, Zadné pUjcky, uvéry, zaruky &i jind plnéni.

Il. 6. Odména prijata statutarnim auditorem

UGetni jednotka povinnosti auditu Géetni zavérky nepodIéha.



Il. 7. Naklady a vynosy mimofFadné svym objemem nebo plivodem

V roce 2024 nevykazuje uCetni jednotka Zadné naklady nebo vynosy, které by byly mimofadné svym
pUvodem nebo objemem.

Il. 8. Zastavy a ru€eni

Majetek uCetni jednotky neni zatizen zadnym zastavnim pravem.
Ugetni jednotka neposkytla ani nepfijala Zadna ruGeni.

1. 9. Prijaté dotace

V roce 2024 pfijala uCetni jednotka nasledujici dotace:

Poskytovatel Castka

Dotace ESC 3245 126,25 K¢
Dotace Erasmus 1271 434,58 K&
Dotace Domu zahrani¢ni spoluprace 32 490,20 K¢
Dotace z mésta TiSnova 20 000,00 K&
Dotace MSMT — NV OP JAK 94 397,00 K&
Dotace JMK 25 000,00 K&
Celkem 4 688 448,03 K¢

VSechny vySe uvedené dotace byly plné vyCerpany. Dotace ESC byly pfeCerpana nakladové
0 95 449,80 KE a dotace Erasmus o 60 429,06 K¢, a to z d{ivodu kurzového rozdilu ve vySi 155 878,86
KE, ktery vznikl v roce 2023.

Il. 10. Prijaté dary

V roce 2024 uCetni jednotka nepfijala zadné individualni dary.

Il. 11. Vysledek hospodareni a dan z pFijmu

Za rok 2024 uCetni jednotka vykazuje v hlavni Cinnosti ztratu ve vySi 261 237,42 KC.

Danova Uspora v roce 2023 vznikla ve vySi 55 100 K& a byla pouzita na kryti nakladd z hlavni innosti.
Dariova Uspora za rok 2024 nevznikla.



VYNOSY A NAKLADY ZA ROK 2024

VYKAZ ZISKU A ZTRATY
Cislo Stav k rozvahovému dni v tis.K€
Fadku | Yiavni Einnost Hos:;.)oda'i"ska' Celkem
Cinnost

. Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 2 2782,00 0,00 2782
1l Osobni naklady 13 1373,00 0,00 1373
Iv. Dané a poplatky 19 1,00 0,00 1
V. Ostatni naklady 21 1249,00 0,00 1249
Vi ;)i;:,irs;y\;:;::zr;\{ogzietek, tvorba a pouZiti rezerv 29 72,00 0,00 7
Vil. Poskytnuté pFispé&vky 35 1,00 0,00 1
Naklady celkem 39 5 478,00 0,00 5478
l. Provozni dotace 41 4 719,00 0,00 4719
. Pfijaté pfispévky 43 126,00 0,00 126
. Trzby za vlastni vykony a zboZi 47 228,00 0,00 228
IV. Ostatni vynosy 48 144,00 0,00 144
Vynosy celkem 61 5217,00 0,00 5217
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim 62 - 261,00 0,00 -261
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni 63 - 261,00 0,00 -261
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